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ANUNT

Privind examenul de promovare in grad profesional imediat superior pentru personalul
_angajat al Spitalului General CF Simeria

Spitalul General CF Simeria, in conformitate cu prevederile Hotardrii de Guvern nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, organizeazd examen de

promovare in grad profesional imediat superior pentru:

Nr. | Functia detinuta Compartiment Functia care va fi
dobandita in urma
promovarii
Economist gr.I1 Financiar -contabil Economist I
Economist gr.II Compartiment RUS Economist I i
Inspector de Serviciu tehnic-administrativ Inspector de specialitate
specialitate gr.III gr.Il

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior,
candidatul trebuie si fi obtinut calificativul ,Foarte bine” la evaluarea performantelor
profesionale individuale de cel putin doua ori in ultimii 3 ani in care s-a aflat in activitate

si sii aibi o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut.

fn vederea participarii la examenul de promovare, candidatele depun dosarul de examen in

termen de 5 zile lucritoare de la data afigrii anuntului, respectiv pana in data de 09.12.2025,

care contine in mod obligatoriu:

- Cerere de inscriere;
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- Adeverinte eliberate de angajator din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta
profesionald din care promoveaza;
- Copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in

care s-a aflat in activitate;

Calendarul de desfisurare a examenului:

- Proba scrisé, pentru functia de Economist gr.II din cadrul Compartimentului Financiar
-contabil, in data de 16.12.2025, ora 9.00, 1a sediul institutiei;

- Proba scrisd, pentru functia de Economist gr.IT din cadrul Compartimentului RUS, in
data de 17.12.2025, ora 9.00, la sediul institutiei;

- Proba scrisd, pentru functia de inspector de specialitate din cadrul Serviciului tehnic-
administrativ, in data de 16.12.2025, ora 12.00, la sediul institutiei.

Tematica si bibliografia necesard sustinerii examenului de promovare este anexati prezentului

anunt, iar examenul se sustine conform H.G.nr.1336/2022.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte, iar incadrarea in gradul profesional imediat

superior, se face incepénd cudatade 1 a Junii urmétoare promovirii examenului.

COMPARTIMENTUL RUS,
EC.CANIJA ANTQANELA
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
Pentru promovare post de economist I
Compartimentul financiar-contabil

TEMATICA:

......

1. Organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice.

2. Principii si reguli bugetare; executia bugetara. Competente si responsabilitafi in
procesul bugetar.

3. Principii si reguli privind contabilitatea institutiilor publice, inclusiv planul de conturi
si instructiuni de aplicare.

4. Finantarea institutiilor publice.

5. Atributii si competenfe privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor. Organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.

6. Inventarierea patrimoniului institutiilor publice

BIBLIOGRAFIE

1. Legeanr. 82/ 1991 a contabilitatii, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legeanr. 500 / 2002 privind finanele publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

3. Ordinul MFP nr. 2021/2013 pentru modificarea si completarea normelor metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul MFP nr. 1917/
2005, cu modificérile si completdrile ulterioare;

4. Ordinul MF nr. 1140/2025 privind aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare;

5. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

6. Ordinul MF nr. 3471 / 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si
amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul instituiilor publice, cu modificérile
si completérile ulterioare;

7. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare.

fntocmit,
Director Financiar — Contabil
Ec.Depner Medrea Lianne
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU PROMOVARE POST DE ECONOMIST GR 1
COMPARTIMENT RUS

TEMATICA

1.Drepturile si obligatiile salariatiilor;

2. Drepturile si obligatiile angajatorului;

. Timpul de munca si de odihna;

. Elementele sistemului de salarizare;

. Finantarea spitalelor;

. Promovarea in functii, grade si trepte profesionale in unitatiile sanitare;

. Salarizarea personalului din unitatiile sanitare;

. Organizarea timpului de munca in unitatile sanitare, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile
sanitare publice din sectorul sanitar.

00~ O\ W W

BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea- Cadru nr.153/2018 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Hotararea HG nr.153/2018 pentru aprobarea Regulamaentului Cadru privind stabilirea locurilor de
munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditiile de munca prevazut
in anexa nr II la Legea —cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Hotarare HG nr.917/2017 pentru aprobarca Regulamentului- cadru privind stabilirea locurilor de
munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditiile de munca, precum si
a conditiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare administratie din
administratie publica centrala;

5. Legea nr.95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, republicata;

6. Ordin MS nr.870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea si
efectuarea garzilor in unitatiile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare.
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
Pentru promovare post — Inspector de specialitate Gr.II
Serviciul tehnic-administrativ

TEMATICA:
1. Alte drepturi de asigurari sociale;
2. Finantarea spitalelor;
3. Norme generale de conduitd profesionald a personalului contractual- Legea
477/2004;
4. Obligatiile creatorilor si detinitorilor de documente-Legea 16/1996;
5. Cunostinte word, excel i utilizare internet.
BIBLIOGRAFIE
1. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sandtdtii cu modificérile si
completirile ulterioare;
2. Ordin M.S. nr.834/2011 privind aprobarea criteriilor pentru clasificarea pe categorii
a unitatilor si subunitatilor sanitare, stabilirea nivelului de salarizare pe grade pentru
personalul cu functii de conducere, precum si functiile care beneficiaza de un numar
de clase suplimentare fata de salariul de baza;
3. Ordin M.S. nr. 323/2011 pentru aprobarea metodologiei si a criteriilor minime

obligatorii pentru clasificarea spitalelor in functie de competentd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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. Legea 363/2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor
cu caracter personal de catre autorititile competente in scopul prevenirii,
descoperirii, cercetarii, urmaririi penale si combaterea infractiunilor sau al executdrii
pedepselor, masurilor educative si de siguranta, precum si privind libera circulatie a
acestor date, cu modificrile si completrile ulterioare;

. Legea nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

. Legea nr.53/2003- Codul muncii republicatd.

Legea nr.16/1996 Arhivelor Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare

MANAGER . -
Dr. BOLOJAN ANDREI ALEXANDRU




